Modiga samtal - en mini-workshop
for dig och ditt team

"l'en vdrld ddr Al kommer vara bdst pa att vara maskin, behéver vi trdna och
foradla de férmdgor och fardigheter som dr unika fér mdnniskan.”

~ Lars Strannegard, rektor Stockholms Handelshégskola

Vi hjalper unga ledare att expandera sina manskliga formagor

Mitt i digitaliseringens och siffrornas tempo behdver foretag ge unga ledare verktyg
for att skapa arbetsplatser dar manniskor trivs, utvecklas och presterar. Det kraver
medvetenhet och traning av vara manskliga formagor.

Ledarlabbet ar en tvadagarsutbildning for foretag och universitet som vill rusta sina
unga ledare med praktisk traning i mansklig utveckling, kommunikation och
ledarskap. Vi anvander teaterns verktyg for att skapa upplevelsebaserad traning.

Valkommen till var mini-workshop Modiga samtal
Behover vi alltid gora ratt? Eller ar det just nar vi vagar moéta vara utmaningar som Vi
utvecklas och vaxer?

Den har morgonen far du en forsmak av Ledarlabbet och mdjlighet att utforska hur
din narvaro, intention och kommunikation paverkar ditt ledarskap.

e Hur din vilja bakom orden férandrar hur du nar fram.

e Hur du skapar trygghet och engagemang genom ditt satt att kommmunicera.

e Hur sma skiftningar i kroppssprak och rost kan gora stor skillnad i ditt
genomslag.

Upplev hur vi starker unga ledare i en trygg miljo

Vi kommer garna ut till er och later er uppleva en liten del ur utbildningen. Vi star for
inspirationen - ni fixar kaffet!

For fragor och bokningar, kontakta Lovisa Mantéus pa lovisa@greatcourse.se eller
+46708876140. Las mer om upplagg och pris har: Ledarlabbet.

Varmt valkommen!

Las vad tidigare deltagare sagt pa nasta sida.


https://academy.greatcourse.se/ledar-labbet
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Dags for en revolution pa vara arbetsplatser? //
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Vi tror det. Och vi ar dvertygade om att vi har allt att vinna pa att satta valmaendet i /
fokus. Inte bara for att det ar ratt, utan ocksa for att det finns ett direkt samband
p
mellan hur vi mar och féretagets resultat. f/i A
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Vi férenas i var tro pa det unikt manskliga som drivkraft for en framtid dar / -
valmaende och resultat gar hand i hand. Med lang erfarenhet fran bade teaterns oc
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naringslivets scener har vi en unik kompetens for att utveckla autentiska och
medmanskliga ledare.
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Lovisa Mantéus Mia Poppe Sanna Koritz i
Talarcoach och Skadespelare, Férandringsledare,
forelasare i regissor, ledarskapscoach
presentations- teaterpedagog,och och foretagsstrateg.
teknik. férelasare. -
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Sa har sager tidigare deltagare om Modiga samtal: o

“Proffsigt och innehdllsrikt!”

“Detta dr precis vad som behdvs just nu!”

“Mycket givande och utvecklande.”

“Att fa leka och testa pa ett sdtt som vi gjorde kdnns klockrent.”

“Kul och intressant évning med fokus pd mottagaren.”




