
"I en värld där AI kommer vara bäst på att vara maskin, behöver vi träna och
förädla de förmågor och färdigheter som är unika för människan.” 

~ Lars Strannegård, rektor Stockholms Handelshögskola

Vi hjälper unga ledare att expandera sina mänskliga förmågor

Mitt i digitaliseringens och siffrornas tempo behöver företag ge unga ledare verktyg
för att skapa arbetsplatser där människor trivs, utvecklas och presterar. Det kräver
medvetenhet och träning av våra mänskliga förmågor.

Ledarlabbet är en tvådagarsutbildning för företag och universitet som vill rusta sina
unga ledare med praktisk träning i mänsklig utveckling, kommunikation och
ledarskap. Vi använder teaterns verktyg för att skapa upplevelsebaserad träning.

Upplev hur vi stärker unga ledare i en trygg miljö

Vi kommer gärna ut till er och låter er uppleva en liten del ur utbildningen. Vi står för
inspirationen - ni fixar kaffet! 

För frågor och bokningar, kontakta Lovisa Mantéus på lovisa@greatcourse.se eller
+46708876140. Läs mer om upplägg och pris här: Ledarlabbet. 

Välkommen till vår mini-workshop Modiga samtal

Behöver vi alltid göra rätt? Eller är det just när vi vågar möta våra utmaningar som vi
utvecklas och växer?

Den här morgonen får du en försmak av Ledarlabbet och möjlighet att utforska hur
din närvaro, intention och kommunikation påverkar ditt ledarskap.

Hur din vilja bakom orden förändrar hur du når fram.
Hur du skapar trygghet och engagemang genom ditt sätt att kommunicera.
Hur små skiftningar i kroppsspråk och röst kan göra stor skillnad i ditt
genomslag.

Varmt välkommen!

Läs vad tidigare deltagare sagt på nästa sida.

https://academy.greatcourse.se/ledar-labbet


Dags för en revolution på våra arbetsplatser?

“Proffsigt och innehållsrikt!”

“Detta är precis vad som behövs just nu!”

“Mycket givande och utvecklande.”

“Att få leka och testa på ett sätt som vi gjorde känns klockrent.”

“Kul och intressant övning med fokus på mottagaren.”

Vi tror det. Och vi är övertygade om att vi har allt att vinna på att sätta välmåendet i
fokus. Inte bara för att det är rätt, utan också för att det finns ett direkt samband
mellan hur vi mår och företagets resultat. 

Vi förenas i vår tro på det unikt mänskliga som drivkraft för en framtid där
välmående och resultat går hand i hand. Med lång erfarenhet från både teaterns och
näringslivets scener har vi en unik kompetens för att utveckla autentiska och
medmänskliga ledare. 

Lovisa Mantéus
Talarcoach och
föreläsare i
presentations-
teknik.

Mia Poppe
Skådespelare,
regissör,
teaterpedagog,och
föreläsare.

Sanna Koritz
Förändringsledare,
ledarskapscoach
och företagsstrateg.

Så här säger tidigare deltagare om Modiga samtal:

100% av våra prova-på deltagare...

Tycker att mini-workshopen Modiga samtal var givande eller mycket givande

Anser att våra metoder fungerar väl eller mycket väl för att skapa insikt eller lärande

Rekommenderar vår utbildning för unga ledare

Tycker att kursen matchar behovet man ser hos unga ledare idag

Nyfiken eller redo att boka? 

Hör av dig till oss på lovisa@greatcourse.se eller +46 708 87 61 40. 


